武汉站招聘简章
一、深圳市宝安交通投资集团有限公司
企业简介
深圳市宝安交通投资集团有限公司是于2018年9月18日经宝安区政府正式批准成立的国有独资有限责任公司, 由宝安区国资委单独出资组建, 具企业法人资格, 有独立的法人财产, 享有法人财产权, 在深圳市市场监督管理局登记注册。目前，集团公司本部设9个部门；下设13个二级企业，涉及养护与工程、物业与投资、客运、新能源与场站共四大版块的业务，约有1270多名员工。年产值8.5亿元。
集团公司定位：交通建设服务运营商。
服务宗旨：以服务于宝安区交通建设事业为己任，以制度化、规范化、精细化管理为手段，切实履行社会责任，实现国有资产保值增值。
经营范围主要包括：道路、桥梁、隧道及其他交通设施建设、改造、维修、养护、设计、安装；市政公用工程总承包、公路工程施工总承包、桥梁工程专业承包、公路路面工程专业承包、公路路基工程专业承包、公路交通工程专业承包、管道工程专业承包、建设工程施工、房屋建筑工程施工总承包、建设项目代建、房地产开发、城市园林绿化施工、自有物业租赁、物业管理、码头经营管理、道路清扫、清洁服务、机械车辆维修、省际班车客运、市际班车客运、出租客运、客运场站经营、新能源汽车充电设施运营、国内贸易、新能源汽车充电站规划建设和运营管理、公共自行车经营管理、投资兴办客运服务业、投资兴办实业、停车场规划建设和机动车停放管理、旅游包车、车辆租赁、从事广告业务、餐饮经营管理。
一、招聘岗位
（一）岗位名称：工程技术岗（数量：8人）
岗位职责：
1、参与工程项目的技术工作，编制、审核施工组织设计及施工方案；审查施工单位施工人员的技术素质及施工力量，满足该项工程的技术及进度要求。
2、参与施工项目各阶段及施工现场的技术指导，对施工过程中质量及工程进度等进行监管、监督；
3、参与工程质量的处理，做好技术复核工作，参加工程项目的验收工作。
岗位要求：
1、全日制本科及以上学历，市政工程类、土木工程、交通工程、道路桥梁、建筑学、工程管理类等相关专业；
2、具有良好的团队精神和较强的协调，沟通以及组织管理能力，能吃苦耐劳。
工资/福利待遇：税前年薪（12.5万-15.5万）五险一金、绩效奖金、带薪年假、高温补贴、节日福利、工会文体活动等，人才周转住房、自有食堂
（二）岗位名称：财务岗（数量：2人）
岗位职责：
1、综合会计核算，编制会计凭证、财务合并报表、财务分析、费用控制；
2、企业帐务处理，年度全面预算方案编制及会计信息系统维护；
岗位要求：
1、本科及以上学历，会计学、财务管理学等经济学类相关专业；
2、熟悉财务类计算机管理系统和办公软件应用。
工资/福利待遇：税前年薪（12.5万-15.5万）五险一金、绩效奖金、带薪年假、高温补贴、节日福利、工会文体活动等，人才周转住房、自有食堂
（三）岗位名称：文秘岗（数量：2人）
岗位职责：
1、撰写公文、会议纪要、年度总结和计划；
2、撰写专题报告，处理相关文件、通知、回函等；
3、领导交办的其他工作任务。
岗位要求：
1、熟悉公文写作，文字功底强，具有优秀的写作和文件处理能力；
2、有较高的人文素养，综合素质好，沟通协调能力强；
3、熟练使用办公系统等相关软件，
4、中文类：文秘学、新闻学、汉语言文学等相关专业。
工资/福利待遇：税前年薪（12.5万-15.5万）五险一金、绩效奖金、带薪年假、高温补贴、节日福利、工会文体活动等，人才周转住房、自有食堂
二、联系方式
1、企业地址：广东省深圳市宝安区新安街道宝民一路27号公路管理中心大厦19楼
2、企业网址：http://www.bhlqjt.com/3、联系人：黄洪俊  办公电话：0755-27952599 手机：13510660837
4、电子邮箱：3013777398@qq.com
5、微信公众号（搜索“宝安交通集团”）

二、深圳市精诚达电路科技股份有限公司
公司简介：
[bookmark: _GoBack]深圳市精诚达电路科技股份有限公司成立于2003年6月，是FPC（柔性线路板）与FPC元器件组装的专业制造商。位于深圳市宝安区沙井街道办辛养村西环工业区B幢，是深圳市高新技术、国家级高新技术企业、深圳市“知名品牌”和CPCA“优秀民族品牌”企业。主要客户有华为、OPPO、VIVO、SONY、日立、SHARP、synaptics等。其投资近7亿元占地180亩的全资子公司----台山市精诚达电路有限公司，已于2012年9月份正式投产并荣获 2017年两化融合管理体系贯标国家级示范企业。
一、招聘岗位：
（一）研发助理（1名）                                                                           
岗位职责：
1、收集有效的技术信息，提出技术研究、产品开发方向，保证公司产品竞争力；
2、进行技术、市场等方面调研，保证产品开发具有可行性、先进性；
3、制订技术研究、产品开发工作计划，保证工作有序开展；
4、制订技术研究、产品开发实施方案，保证开发工作合理、可行；
5、采用合理的技术、方法开展工作，保证开发目标实现；
6、检查技术研究、产品开发进度与工作质量，并对相关工作进行及时调整与修改，保证技术研究、产品开发按计划进行；
7、处理或解决开发过程中出现的技术问题，保证开发顺利进展；
8、进行关键性问题进行分析，对工作方法、手段等进行改进或更正，保证开发效果。
岗位要求：
1、分析化学、化学工程与工艺、生物、高分子材料相关专业；
2、本科、硕士学历均可，大学英语六级。
（二）品质工程师（12名）                                                                              
岗位职责
1、品质异常问题调查、跟进及主导改善；
2、客诉不良跟进分析及8D改善报告回复；
3、制程各工序品质异常的分析改善；
4、制程异常情况统计及反馈、各工序品质数据统计；
5、每周、每月品质数据汇总统计及每周品质周会主导改善；
6、工序品质检验规范、作业标准书的修改与编写。
岗位要求
1、机械、电子、化工类相关专业；
2、大专、本科学历，大学英语四级或以上，具备读，写，听，说能力。
（三）FPC工艺工程师（5名）                                                                            
岗位职责
1、处理生产过程中所出现的异常问题，并制定相应的改善措施，稳定生产；
2、制定所辖区域的FMEA、作业规范、操作规范、SOP等工艺标准文件；
3、编写相应的技术文章、报告；
4、评估新材料和新工艺和新设备导入；
5、对工程设计进行优化和制定标准的设计要求；
6、对工序的生产能力和设备能力进行提升；
7、对工序设备产能进行核算和提升；
8、对生产操作方式、方法、作业参数和设备保养进行监督；
9、对工序生产效率和降低工序的生产成本。
岗位要求
1、分析化学、化学工程与工艺、生物、高分子材料相关专业；
2、本科、硕士学历均可，大学英语四级或以上，具备读，写，听，说能力。
（四）SMT基层管理储干（4名）                                                                      
岗位职责
1、组织制订、修订所管辖职责范围内的相关规章制度和作业程序标准，经批准后监督执行；
2、根据企业生产计划，组织制订本车间的生产作业计划；
3、负责按计划组织、安排生产工作，确保生产进度；
4、合理调配人员和设备，调整生产布局和生产负荷，提高生产效率；
5、对生产作业过程进行监督、指导，同时进行生产质量控制，保证生产质量；
6、定期组织安全生产教育培训，指导员工安全作业；
7、及时与上级领导和其他部门沟通，解决生产过程发生的突发事件。
岗位要求
1、机械、电子、化工类相关专业；
2、本科学历，大学英语四级或以上，具备读，写，听，说能力。
（五）SMT工艺工程师（4名）                                                                         
岗位职责
1、工艺方面：钢网治具设计开立；产线异常处理；新物料新工艺验证；品质效率提升推进；
2、测试工程：功能治具设计、开立；测试程序制作与调试；测试设备治具维护保养；测试治具验收；测试备品管理。
岗位要求
1、电子、机械或自动化相关专业；
2、本科学历，大学英语四级或以上，具备读，写，听，说能力。
（六）专案工程师（2名）                                                                    
岗位职责
1、车载项目导入；
2、APQP、DFM、车载项目问题处理保障顺利上量。
岗位要求
1、本科学历，大学英语四级或以上，具备读，写，听，说能力；
2、机械、电子、化学相关理工科专业。
（七）工程CAM、MI设计工程师（8名）                                                                  
岗位职责
1、CAM工程资料设计 ；
2、产品流程（MI）设计；
3、对客户设计资料风险识别和评估及向客户沟通确认，提出高可行制造性设计方案，设计出高可靠性，制造可行性优质产品；
4、优化设计与成本控制，降低产品设计成本；
5、编写相应的技术文章、报告；
6、处理生产过程中所出现的设计异常问题，并制定相应的设计方案，稳定生产；
7、熟悉生产工艺流程和制程能力及品质标准；
8、配合市场、销售、客服等对外部门出差，并提供技术支持或技术交流。
岗位要求
1、机械设计与自动化、通信、电子信息、计算机相关理工科专业；
2、本科学历，大学英语四级或以上，具备读，写，听，说能力；
3、熟悉AutoCAD、GenFlex、CAM350等设计软件优先。
（八）客户项目储干（5名）                                                                         
岗位职责
1、需协调业务，客户研发以及工厂内部部门间的联系，保证前端业务的工作顺畅展开，针对重大项目，召集相关部门进行制程前端评审工作,负责客户项目的导入，评审，样品制作，送样，报价，等各项工作的统筹直至试产结束；
2、需要与客户端，以及终端客户研发,SQE紧密联系，及时得到产品的第一讯息，便于工厂开展成本及品质改善工作；
3、需要定期召集厂内在客户端的品质会议，针对常发的品质问题，组织并都策厂内成立专案小组突破；
4、严格管控样品交期，出货以及量产品的出货，量产过程中涉及重大品质异常，交付异常的协调沟通,具体项目的整体盈亏状况；
5、组织工艺，研发，工程人员定期与客户交流，为工厂赢得客户信任，获取更多订单。
岗位要求
1、理工类、语言类、国际贸易、市场营销相关专业；
2、本科学历，大学英语四级或以上，具备读，写，听，说能力。
（九）设备工程师（2名）                                                                     
岗位职责
1、配合进行设备安装调试；
2、应对生产设备与配套设施的维护维修，为设备设施实施保养，为生产提供保障；
3、实施设备性能的调试工作；
4、制定设备体系文件。
岗位要求
1、机电一体化/电气自动化等相关专业；
2、大专、本科学历，课程上具备机械制图、电工基础、电力拖动或机床控制技术、数模电子、电气自动化、计算机控制 、PLC控制、液压传动等关联的基础课程。
（十）样品工程师（1名）                                                                                   
岗位职责
1、熟悉各类型FPC生产流程及制程控制要点；
2、统筹产品进度及品质状况；
3、能独立处理样品异常及原因分析；
4、样品小结及改善报告的完成。
岗位要求
1、机械、电子、化工类相关专业；
2、本科学历，大学英语四级或以上，具备读，写，听，说能力。
（十一）人力资源储干（2名）                                                                               
岗位职责
1、微信公众号维护、企业内刊制作；
2、7S检查、管理、监督；
3、企业活动策划与组织；
4、企业文化培训、企业内部培训管理。
岗位要求
1、人力资源、心理学、文秘相关专业；
2、本科学历，大学英语四级或以上，具备读，写，听，说能力。
（十二）安全环保工程师（1名）                                                                      
岗位职责
1、负责废水站日常运行管理：包括现场7S、废水处理质量等工作；
2、负责废气塔点检、维护、加药等工作，保证废气塔正常运行；
3、负责危险废弃物的转移监督：包括废水处理所产生的含铜污泥、化学镍废水、含铜蚀刻液等列入国家危险废物名单的物质，保证其在转移过程中不会产生泄漏等问题发生；
4、协助安全环保主管做好工厂安全生产工作，防止安全生产事故发生；
5、协助安全环保主管做好厂区、生活区的消防器材、设施点检工作，保证其可以正常运行或使用；
6、组织引导职业健康工作，做好员工职业健康管理档案，逐步建立健全职业健康管理体系。
岗位要求
1、环境工程、化学、安全工程等相关专业；
2、大专以上学历，大学英语四级或以上，具备读，写，听，说能力；
三、福利待遇 
1、5天8小时工作制，法定假期按国家规定执行。
2、符合要求则可办理落户手续，享受30000-60000元/年的人才津贴。
3、入职即购买医疗、养老、工伤、失业等五险一金。
4、每年7月1日调薪晋级（9月为特别调薪月）；有完善的员工职业规划及多种晋升渠道。
5、股权激励：优秀员工可以通过员工持股平台成为公司合伙人。
6、免费提供4人一间的职员宿舍，每间宿舍设有独立卫生间、冲凉房、空调、WIFI。
7、公司内部设有健身房、康乐室、户外篮球场等，多样化的健身器材、书籍任您使用。
8、为员工提供丰富多样化的节假品礼品。
9、每月不定期安排全体员工参与的集体活动，并有评优及表彰。
10、每年定期为员工提供一次免费的职业体检。
11、完善的培训：新员工入职培训、在岗培训、委外培训、学院式培训。
12、 薪资：同行业中上水平。
13、加入我们，你获得的不止这些！
四、联系方式：
有意者可发送个人简历、成绩单、近期生活照至公司邮箱或电话预约面试。
1、 企业地址： 深圳市宝安区沙井街道办辛养村西环工业区B幢
2、企业网址： http://www.jcdfpc.com 
3、联系方式： （0755）27561878、18588655011（微信同号） 袁先生
4、电子邮箱： yuanrenxian@jcdfpc.com
5、微信公众号及二维码：jcdfpc

三、深圳世标检测认证股份有限公司
公司简介：
深圳世标检测认证股份有限公司(World Standardization Certification & Testing Group Co .,Ltd英文简称"WSCT")，为众多行业和产品提供通行全球解决方案的一站式全领域公共检测、鉴定、验货及认证服务平台，帮助企业应对全球各种技术贸易壁垒，提升企业竞争优势，满足其对品质的高标准要求。
公司始建于2001年，是中国第三方检测、鉴定、验货及认证服务的开拓者和创新者, 具备国际电工委员会电工产品合格测试与认证组织 IECEE认可的CBTL、国家认可机构中国合格评定国家认可委员会（China National Accreditation Service for Conformity Assessment）CNAS认可、中华人民共和国国家质量监督检验检疫总局AQSIQ认可的检验鉴定机构及中国计量认证/认可 (China Metrology  Accredidation ) CMA 、CMF食品检测资质，检测报告得到美国、英国、德国等74个国家及地区实验室的认可，具有国际公信力。
公司检测、鉴定、验货及认证服务领域涉及无线通讯产品(包括所有2G/3G/4G/5G移动终端产品等)、动力电池(客车电池/小汽车电池/光伏电池/手机电池等)、能源/能耗(灯具能源之星/生物安全/白色家电能耗等)、汽车电子及电子电器附件(光纤及光缆/传感器/HDMI /电线电缆/插头插座/开关/连接器/断路器等)、医疗器械、食品和化妆品及药品、纺织品及鞋类、音视频产品、信息技术设备、家用电器、灯具产品、玩具、木制品及家居家具、环境、汽车电子及其零部件、儿童用品等。
公司检测能力涉及产品安全、电磁兼容、RF、SAR、能效、物理性能、化学、材料、环境及可靠性测试等。
世标检测认证,我们的标准，世界的标准。
一、招聘岗位
（一）部门助理（数量：4人）
岗位职责：
1、 根据业务提供资料下单，编制监测方案；
2、部门办公用品、日常耗品的统计和申请，部门同事的报销管理，实验室仪器及耗材的申请及采购；
    3、统计部门同事的考勤、绩效等表格的制作。
岗位要求：
1、本科及以上学历，食品、化学、环境类专业优先；
2、熟练应用office办公软件和使用网络工具。
（二）报告文员（数量：2人）
岗位职责：
1、 负责按要求编制检测报告；
2、负责跟踪测试结果，并将实时信息及时反馈给内部客户；
    3、负责接受及处理内部客户关于报告的相关咨询；
    4、负责和现场接口人沟通采样记录中的疑问，并对上一环节工作做一定程度的监督。
岗位要求：
1、 本科及以上学历，化学相关专业者优先；
2、能熟练操作各类办公软件，如WORD、EXCEL等，熟悉排版和格式调整。
（三）销售工程师（数量:4人）
岗位职责：
1、负责深圳及周边区域的集团、机构、环保、职卫、公卫等渠道客户的开发及维护，收集渠道内的客户信息并与客户建立良好合作关系 ；
2、个人销售业绩任务的达成；
3、完成公司规定的日常工作及上司交办的其他团队方面的工作。
岗位要求：
1、本科及以上学历，对测试认证行业有一定的了解。
2、活泼，有良好的语言表达能力，善于与陌生人沟通交流。
3、工作有浓厚的兴趣，特别是对销售行业有兴趣。
（四）环境采样员（数量：8人）
岗位职责：
1、负责现场采集食品、环境类样品；
2、现场采样测试设备的维护和保养；
3、协助维护客户，解答客户提出的业务问题。
岗位要求：
1、 本科及以上学历，化学、环境等相关专业；
2、能吃苦耐劳，服从工作分配安排，有较好的沟通表达能力；
3、熟悉环境采样工作，熟悉环境采样安全管理。
（五）环境测试工程师（理化、有机、无机）（数量：6人）
岗位职责：
1、负责环境常规项目检测、无机金属、有机项目的日常测试；
    2、负责仪器的日常维护，保证仪器正常运转；
    3、负责检测项目的QC控制，并对异常数据做出判断、分析及调查。
岗位要求：
1、本科及以上学历，环境、化学等专业优先。
2、对环境检测行业有浓厚的兴趣优先。
（六）微生物测试员（数量：2人）
岗位职责：
1、主要针对食品、环境、水、土壤等领域进行微生物检测；
2、负责仪器的日常维护，保证仪器正常运转；
3、负责检测项目的QC控制，并对异常数据做出判断、分析及调查。
岗位要求：
1、 化学、生物等相关专业；
2、熟悉微生物实验相关操作规程、熟悉相关检验标准。
（七）经理助理（数量：2人）
岗位职责：
1、熟练掌握各类检测标准在各类报告模板中运用，负责公司各类检测报告的编制；
2、根据分配的报告任务，及时跟进、签收各实验室交接的原始记录；
3、根据部门工作安排，负责制作公司各类业务的检测报告模板及管理；
4、负责日常检测报告的登记、打印、整理、装订及归档管理工作；
5、协助测试工程师进行测试，完成部门负责人交代的相关工作任务。
岗位要求：
1、电磁兼容或通信、电子等相关理工类专业，英语六级以上，英语专业英语八级以上，女生优先；
2、熟练使用office办公软件；
（八）AV/IT测试工程师（数量：3人）
岗位职责：
1、负责AV /IT类产品项目的测试,按规定时间完成测试任务;
2、整理测试数据和温升曲线图,填写测试记录，并报告工作中的异常情况 ;
3、负责相关的设备维护及保养等工作。
岗位要求：
1、本科及以上学历,电子、电气、通信、机电一体化等相关专业； 
2、具备一定英文基础，能够阅读相关英文标准文件
（九）电池测试工程师（数量：3人）
岗位职责：
1、负责电池产品的安全测试，并分析测试数据；
2、负责项目的跟进，并编写测试报告；
3、实验室仪器的日常维护，测试样品的管理。
岗位要求：
1、本科及以上学历，电子、物理、化工等相关专业；
2、具有1年以上的锂电测试经验，熟悉电池性能及其相关标准。
（十）海外销售代表（数量：5人）
岗位职责：
1、维持公司客户之间的关系，并积极地开发新的客户；
2、积极地拓展海外市场，完成本部门的销售任务；
3、做好部门的销售战略规划。
岗位要求：
1、英语+西语、葡语、俄语、法语、德语任一语种为工作语言,25-35岁； 
2、本科以上学历，市场营销、国贸或小语种等专业；  
（十一）化学测试工程师（数量：3人）
岗位职责：
1、负责实验室化学类仪器维护和保养；
2、完成本部门的测试项目，确保检测数据的准确性；
岗位要求：
1、本科及以上学历，化学类专业；
2、熟悉化学实验室相关仪器的操作。
（十二）食品测试工程师（数量：3人）
岗位职责：
1. 负责食品部的测试项目，确保检测数据的准确性；
2．负责仪器的日常维护，保证仪器正常运转。
岗位要求：
1、本科及以上学历，化学、食品、环境类相关专业，英语四级；
    2、较强的沟通组织协调能力，能承受一定的工作压力；
（十三）安规测试员/能效测试员（数量：6人）
岗位职责：
1、负责实验室测试，用仪器对灯具进行测试；
2、对实验室仪器的日常维护。
岗位要求：
1、本科及以上学历，机械、自动化、电子等相关专业；
2、英语四级。
（十四）玩具测试工程师（数量： 3 人）
岗位职责：
1、负责玩具物理（机械和物理性能、燃烧性能）的测试工作；
    2、跟进测试进度，确保日常测试工作的正常进行；
3、独立分析测试数据，仪器的维护保养等工作。
岗位要求：
1、本科及以上学历,理工科,机械专业优先；
2、英语四级以上,具有良好的英语读写能力。
（十五）EMC测试工程师（数量：3人）
岗位职责：
1、 根据客户提供的需求，负责案件的整改工作；
2、对所做测试要求按质、按量、按时完成，并对所出原始数据的客观性及准确性负责；
3、测试报告的整理编辑，操作设备的日常维护、核查、和保养并做好相关记录。
岗位要求：
1、 本科及以上学历，电子、通信等相关专业优先；
2、熟悉EMC测试和相关标准，FCC、CE、IC、RCM、MIC方面熟悉和有实际操作经验。
（十六）电器附件测试工程师（数量：3人）
岗位职责：
1、负责实验室的各项产品进行测试（对开关，电缆，电线，插头，插座，有一定的了解）；
    2、负责实验室的设备仪器维护工作以及日常检测项目监督、编写报告。
岗位要求：
1、 本科及以上学历，电子、光电类相关专业，英语四级
2、较强的沟通组织协调能力，能承受一定的工作压力；
（十七）家电测试工程师（数量：5人）
岗位职责：
1、负责家电类产品项目的测试,按规定时间完成测试任务;
    2、整理测试数据和温升曲线图,填写测试记录，并报告工作中的异常情况 ;
3、负责相关的设备维护及保养等工作。
岗位要求：
1、本科及以上学历,电子、电气、通信、机电一体化等相关专业； 
2、具备一定英文基础，能够阅读相关英文标准文件。
二、联系方式
1、企业地址：深圳市宝安区石岩宝石路宝石科技园A-B栋
2、联系人：肖晓琼 办公电话：18126234952 
3、电子邮箱：fengbing.wang@wsct-cert.com

四、深圳市三诺数字科技有限公司
公司简介：
三诺集团于1996年在深圳成立，是一家以“智慧生活”为核心的整体解决方案提供商，致力于通过有价值的创新和科技改善人们的生活品质。基于“智慧生活创想家”的品牌定位，三诺以“智慧家庭、智慧工作、智慧出行”三维立体构建了“硬件加软件、云端加终端”完整的智慧生活生态产业链，产业横跨影音娱乐、信息科技和智慧家庭三大领域，是全球核心的音频整体解决方案提供商，领先的信息科技产品系统集成的智能智造平台。
三诺以全球独创OPM（Original Planning Manufacturer，原创产品策划设计提供商）商业模式服务全球客户，业务已拓展至全球70多个国家。作为深圳市工业设计行业协会会长单位和深圳市物联网协会会长单位，三诺坚持以“科技创新+设计创新”为发展双引擎，三诺工业设计中心位列全球设计机构第13 名，并拥有自己的工业设计学院—麦锡学院。三诺先后获得亚洲品牌500强、中国制造业企业500强、中国民营企业制造业500强、广东省百强民营企业、深圳市百强企业、国家创新型试点企业等荣誉。
（一）招聘岗位
	岗位类别
	岗位名称
	需求
人数
	学历
	专业

	产品营销类
	产品助理
	2人
	本科及以上
	电子信息工程、机械设计、计算机等

	
	业务助理
	3人
	本科及以上
	国际贸易、英语、电子商务、市场营销

	研发技术类
	博士后职位
	5人
	博士及以上
	声学、信号处理、电子信息工程、结构设计、工业设计

	
	研发助理工程师
（电子、软件、结构、声学）
	37人
	本科及以上
	声学、物理、电子、机械、模具、自动化、计算机软件、路由与艺术等相关专业

	
	音频算法工程师
	1人
	硕士及以上
	声学、计算机软件、自动化等相关专业

	
	研发项目助理
	6人
	本科及以上
	电子信息、计算机、机械、管理类、国际贸易等相关专业，英语六级以上。

	工程类
	工程助理工程师
（PE、IE、TE、ME）
	10人
	本科
	电子、机械、工业工程、计算机等相关专业

	品质类
	品质助理工程师
	19人
	本科
	电子 、自动化 、机械、模具等相关专业

	模具设计类
	助理工程师
（模具设计、程序、模具项目）
	5人
	本科
	机械制造、材料、机电一体化、模具

	IT类
	IT助理工程师
	3人
	本科
	计算机、网络信息与技术等

	人事行政类
	行政、招聘、秘书、总助
	9人
	本科及以上
	管理类、文秘类相关专业

	机械自动化类
	助理工程师
（机械、电气方向）
	1人
	本科及以上
	机械、模具、电气、工业工程等相关专业

	越南语类
	越南专员
	5人
	本科以上
	越南语

	管培生
	财务、法务方向
	6人
	本科及以上
	财务、法律相关专业

	
	高管秘书方向
	3人
	硕士及以上
	金融、管理学、英语等相关方向


薪酬福利：
1、薪资：5K-10K元/月，博士后30W-60W/年；
2、提供食宿；
3、五险一金，绩效奖金，年终奖金；
4、节日福利，工会/团建文化。
（二）联系方式：
Tel：0755-66619936、0755-29930660     
Mobil（微信号）：13480634952（陈小姐）/13554778059（唐小姐）
E-Mail： hr2020@3nod.com.cn     QQ:270475049
【更多信息】：
官网：http://www.3nod.com.cn 、www.acousticlink.cn
集团总部地址：深圳市南山区滨海大道3388号三诺智慧大厦
研发地址：深圳市宝安区福永街道宝安大道6099号
深圳工业园地址：深圳市宝安松岗塘下涌众福路15号三诺智慧产业园
广西工业园地址：广西北海市工业园区三诺智慧产业园  

五、深圳市帝晶光电科技有限公司
企业简介：
深圳市帝晶光电科技有限公司，成立于2004年，注册资本1.82亿元，2015年6月公司与领益智造（股票代码：002600）完成重组，成功实现资本上市运作。公司集团下属深圳、江门、赣州三大生产基地，分别在香港、上海、西安、北京、台湾设有五大办事处。公司的主要产品为LCM(液晶显示模组)、CTP(电容式触摸屏）、减簿、全贴合系列产品，公司产品广泛应用于通讯设备、数码电子、医疗设备、车载电子、消费类电子以及其他电子设备等行业，主要客户有华为、中兴、联想、康佳、TCL、海信、酷派、vivo、魅族、三星、BOE、小米、JDI等国内外知名企业，年销售额达50亿元以上，帝晶光电目前厂房面积10万平方米，总人数达到11000余人，车间内全是COG防静电无尘车间工作场所，采用先进的全自动及半自动流水拉作业。
一、招聘岗位
（一）研发技术中心储备干部（10名）
岗位职责：
1、协助工程师在项目中的工作；
2、 整理相关数据；
3、 根据实习所在部门的不同，会相应安排产品的电子/测试/结构/认证等相关工作。
岗位要求：（包括学历要求、专业要求、年龄要求等）
1、本科及以上学历，男女不限；
2、有一定的分析解决问题的能力；
3、有较好的沟通、组织协调能力；
4、有一定的管理潜力；
5、具备CAD、Proe、pads、office等相关电脑技能。
6、了解单片机、C语言；
7、需求专业：机电一体化/机械设计/电子信息工程/自动化/光信息科学与技术/机械工程及自动化/测控技术与仪器/通信工程/其它。
工资/福利待遇：（包住，伙食补贴250元/月，公司有舞蹈室/瑜珈班/篮球赛等、入职即购买五险一金等）
（二）制造中心储备干部（制造、工程、品质）（36名）
岗位职责：
1、制造：产品技术，生产管理；
2、工程：工艺或设备工作；
3、品质：产品品质方面管理，发展方向是DQA/SQE/PQE/CS等。
4、语言类：韩语、英语、越南语
岗位要求：（包括学历要求、专业要求、年龄要求等）
1、本科及以上学历，男女不限；
2、有一定的分析解决问题的能力；
3、有较好的沟通、组织协调能力；
4、有一定的管理潜力；
5、精通CAD二维绘图，了解绘制三维图，熟悉一种PLC和人机界面。
6、需求专业：机电一体化/机械设计/电子信息工程/自动化/光信息科学与技术/机械工程及自动化/测控技术与仪器/通信工程/工业工程 /其它。
工资/福利待遇：（5k~6K、包住，伙食补贴250元/月，公司有舞蹈室/瑜珈班/篮球赛等、入职即购买五险一金等）
（三）人资行政储备干部（2名）
岗位职责：
1、协助完成员工资料收集、档案整理等工作；
2、协助完成简历收集、面试通知、面试组织、培训等工作；
3、协助完成部门行政日常工作；
4、领导安排的其他相关工作。
岗位要求：（包括学历要求、专业要求、年龄要求等）
1、本科及以上学历，男女不限；
2、有一定的分析解决问题的能力；
3、有较好的沟通、组织协调能力；
4、有一定的管理潜力；
5、需求专业：人力资源/行政管理/其它。
工资/福利待遇：（包住，伙食补贴250元/月，公司有舞蹈室/瑜珈班/篮球赛等、入职即购买五险一金等）
（四）语言类储备干部（英语、朝鲜语、日语、印度语）（8名）
岗位职责：
1、协助工程师在项目中的翻译工作；
2、整理翻译后的相关数据；
3、品质客服、项目等相关工作。
岗位要求：（包括学历要求、专业要求、年龄要求等）
1、本科及以上学历，男女不限；
2、有一定的分析解决问题的能力；
3、有较好的沟通、组织协调能力；
4、有一定的管理潜力；
5、需求专业：英语、朝鲜语、日语、印度语。
工资/福利待遇：（5k~6K、包住，伙食补贴250元/月，公司有舞蹈室/瑜珈班/篮球赛等、国外出差津贴、入职即购买五险一金等）
（五）财务部储备干部（3名）
岗位职责：
1、财务相关报表整理；
2、领导安排的其他工作。
岗位要求：（包括学历要求、专业要求、年龄要求等）
1、本科及以上学历，男女不限；
2、有一定的分析解决问题的能力；
3、有较好的沟通、组织协调能力；
4、有一定的管理潜力；
5、需求专业：会计/财务管理专业等 
工资/福利待遇：（包住，伙食补贴250元/月，公司有舞蹈室/瑜珈班/篮球赛等、入职即购买五险一金等）
（六）生管供应链储备干部（2名）
岗位职责：
1、物控或计划岗位发展；
2、领导安排的其他工作。
岗位要求：（包括学历要求、专业要求、年龄要求等）
1、本科及以上学历，男女不限；
2、有一定的分析解决问题的能力；
3、有较好的沟通、组织协调能力；
4、有一定的管理潜力；
5、需求专业：供应链管理/其他
工资/福利待遇：（包住，伙食补贴250元/月，公司有舞蹈室/瑜珈班/篮球赛等、入职即购买五险一金等
二、联系方式
1、地址：深圳市宝安区福海街道新田社区大洋路11号华丰物流产业园
2、企业网址：www.djnlcd.com
3、联系方式：王玉微  18505815041（微信同号）
4、电子邮箱：wangyuwei@djnlcd.com
5、微信公众号：djingzh

六、帝晶光电（深圳）有限公司
公司简介：
深圳市帝晶光电科技有限公司，成立于2004年，注册资本1.82亿元，2015年6月公司与领益智造（股票代码：002600）完成重组，成功实现资本上市运作。公司集团下属深圳、江门、赣州三大生产基地，分别在香港、上海、西安、北京、台湾设有五大办事处。公司的主要产品为LCM(液晶显示模组)、CTP(电容式触摸屏）、减簿、全贴合系列产品，公司产品广泛应用于通讯设备、数码电子、医疗设备、车载电子、消费类电子以及其他电子设备等行业，主要客户有华为、中兴、联想、康佳、TCL、海信、酷派、vivo、魅族、三星、BOE、小米、JDI等国内外知名企业，年销售额达50亿元以上，帝晶光电目前厂房面积10万平方米，总人数达到11000余人，车间内全是COG防静电无尘车间工作场所，采用先进的全自动及半自动流水拉作业。
招聘岗位：
（一）研发技术中心储备干部（10名）
岗位职责：
1、协助工程师在项目中的工作；
2、 整理相关数据；
3、 根据实习所在部门的不同，会相应安排产品的电子/测试/结构/认证等相关工作。
岗位要求：（包括学历要求、专业要求、年龄要求等）
1、本科及以上学历，男女不限；
2、有一定的分析解决问题的能力；
3、有较好的沟通、组织协调能力；
4、有一定的管理潜力；
5、具备CAD、Proe、pads、office等相关电脑技能。
6、了解单片机、C语言；
7、需求专业：机电一体化/机械设计/电子信息工程/自动化/光信息科学与技术/机械工程及自动化/测控技术与仪器/通信工程/其它。
工资/福利待遇：（包住，伙食补贴250元/月，公司有舞蹈室/瑜珈班/篮球赛等、入职即购买五险一金等）
（二）制造中心储备干部（制造、工程、品质）（36名）
岗位职责：
1、制造：产品技术，生产管理；
2、工程：工艺或设备工作；
3、品质：产品品质方面管理，发展方向是DQA/SQE/PQE/CS等。
4、语言类：韩语、英语、越南语
岗位要求：（包括学历要求、专业要求、年龄要求等）
1、本科及以上学历，男女不限；
2、有一定的分析解决问题的能力；
3、有较好的沟通、组织协调能力；
4、有一定的管理潜力；
5、精通CAD二维绘图，了解绘制三维图，熟悉一种PLC和人机界面。
6、需求专业：机电一体化/机械设计/电子信息工程/自动化/光信息科学与技术/机械工程及自动化/测控技术与仪器/通信工程/工业工程 /其它。
工资/福利待遇：（包住，伙食补贴250元/月，公司有舞蹈室/瑜珈班/篮球赛等、入职即购买五险一金等）
（三）人资行政储备干部（2名）
岗位职责：
1、协助完成员工资料收集、档案整理等工作；
2、协助完成简历收集、面试通知、面试组织、培训等工作；
3、协助完成部门行政日常工作；
4、领导安排的其他相关工作。
岗位要求：（包括学历要求、专业要求、年龄要求等）
1、本科及以上学历，男女不限；
2、有一定的分析解决问题的能力；
3、有较好的沟通、组织协调能力；
4、有一定的管理潜力；
5、需求专业：人力资源/行政管理/其它。
工资/福利待遇：（包住，伙食补贴250元/月，公司有舞蹈室/瑜珈班/篮球赛等、入职即购买五险一金等）
（四）语言类储备干部（英语、朝鲜语、日语、印度语）（8名）
岗位职责：
1、协助工程师在项目中的翻译工作；
2、整理翻译后的相关数据；
3、品质客服、项目等相关工作。
岗位要求：（包括学历要求、专业要求、年龄要求等）
1、本科及以上学历，男女不限；
2、有一定的分析解决问题的能力；
3、有较好的沟通、组织协调能力；
4、有一定的管理潜力；
5、需求专业：英语、朝鲜语、日语、印度语。
工资/福利待遇：（包住，伙食补贴250元/月，公司有舞蹈室/瑜珈班/篮球赛等、国外出差津贴、入职即购买五险一金等）
（五）财务部储备干部（3名）
岗位职责：
1、财务相关报表整理；
2、领导安排的其他工作。
岗位要求：（包括学历要求、专业要求、年龄要求等）
1、本科及以上学历，男女不限；
2、有一定的分析解决问题的能力；
3、有较好的沟通、组织协调能力；
4、有一定的管理潜力；
5、需求专业：会计/财务管理专业等 
工资/福利待遇：（包住，伙食补贴250元/月，公司有舞蹈室/瑜珈班/篮球赛等、入职即购买五险一金等）
（六）生管供应链储备干部（2名）
岗位职责：
1、物控或计划岗位发展；
2、领导安排的其他工作。
岗位要求：（包括学历要求、专业要求、年龄要求等）
1、本科及以上学历，男女不限；
2、有一定的分析解决问题的能力；
3、有较好的沟通、组织协调能力；
4、有一定的管理潜力；
5、需求专业：供应链管理/其他
工资/福利待遇：（包住，伙食补贴250元/月，公司有舞蹈室/瑜珈班/篮球赛等、入职即购买五险一金等
联系方式：
1、地址：深圳市宝安区福海街道新田社区大洋路11号华丰物流产业园
2、企业网址：www.djnlcd.com
3、联系方式：梁刘凤  13560737043（微信：724769469）
4、电子邮箱：liangliufeng@djnlcd.com
5、微信公众号及二维码：djingzh

七、艾美特电器（深圳）有限公司
企业简介：
艾美特创建于1973年，是一家主营智能电器、环保新风系统等精致家电的知名外资企业。于1991年在深圳市宝安区建成投产，占地面积15万平方米，并于2013年在中国台湾挂牌上市， 2014年在江西九江成立小家电产业园，占地面积37万平方米，现有员工共5500余人，年产值22亿元。28年来，艾美特始终致力于构建和谐劳动关系的各项工作，在深圳市、区人力资源部门、工会及相关职能部门的大力支持、关心和指导下，先后荣获“全国双爱双评企业”、“广东省和谐劳动关系先进企业”、“深圳市和谐劳动关系先进企业”、“第四届外地来深建设者之家”等殊荣。
一、招聘岗位
（一）营销业务，数量：10人
岗位职责：负责产品的市场渠道开拓与销售工作；执行并完成公司销售计划，提升销售价值，扩大产品市场占有率。
岗位要求：本科及以上学历、2020应届毕业生，具备较好的逻辑思考能力，良好的表达能力和时间管理能力，善于沟通。
工资/福利待遇：实习期3-6个月，实习培训期间6000元/月、包食宿，实习结束培训考核合格后按实际岗位薪资，入职公司即购买五险一金
（二）产品设计，数量：3人
岗位职责：进行产品设计，包括外观，造型，色彩搭配；熟练使用工业造型、渲染等软件；产品的拍摄、修图、排版、设计与文案策划，配合完成各产品等平面制作。
岗位要求：本科及以上学历，工业设计、美术学或相关专业，2020应届毕业生
工资/福利待遇：实习期3-6个月，实习培训期间6000元/月、包食宿，实习结束培训考核合格后按实际岗位薪资，入职公司即购买五险一金。
（三）运营专员，数量：4人
岗位职责：负责促销活动策划方案、品牌公关方案、重要展会等规划与执行，各项活动对公司品牌曝光及推广。
岗位要求：本科及以上学历，广告学、新闻传播学、电子商务、工商管理或市场营销专业，2020应届毕业生
工资/福利待遇：实习期3-6个月，实习培训期间6000元/月、包食宿，实习结束培训考核合格后按实际岗位薪资，入职公司即购买五险一金。

（四）数据分析专员，数量：2人
岗位职责：负责部门数据分析，系统日常数据统计以及对数据进行图
表式可视化，根据分析结果，合理调配资源。
岗位要求：本科及以上学历，统计学、数学或应用数学相关专业，2020应届毕业生
工资/福利待遇：实习期3-6个月，实习培训期间6000元/月、包食宿，
实习结束培训考核合格后按实际岗位薪资，入职公司即购买五险一金。
二、联系方式
1、企业地址：广东省深圳市宝安区石岩街道黄峰岭工业
2、企业网址：http://www.airmate-china.com
3、联系人：周育珍  办公电话：0755-27655988
手机：13612949641
4、 电子邮箱：0126@airmate-china.net

八、新美亚电子（深圳）有限公司
公司简介：
 SANMINA公司, 总部位于美国加州硅谷, 是一家<<财富>>500强公司, 世界一流的电子产品制造商。 SANMINA提供一站式服务, 公司提供全方位的增值的服务包括: 工程设计, 多层线路板制造, 线路板组装, 光纤电缆组装, 存贮模块, 光学模块, 系统集成, 供应链管理以及后勤安装服务。作为一家面向全球顾客和提供多领域服务的制造商，SANMINA正在稳健地发展，并且充满了机遇。出于对提高雇员生活质量的考虑，SANMINA提供完善的福利薪酬计划。
新美亚电子（深圳）有限公司是SANMINA旗下成员之一，占地五万平方米，现有员工近2500人。我公司主要生产电脑数据传输器、光纤通讯设备、网络通讯设备、医疗设备、电脑功能板卡及外围设备等产品。公司属于深圳高新技术企业及深圳百强企业、宝安区坚守先进制造标杆企业。
一、招聘岗位;
（一）助理测试工程师  （ 5 名）
岗位职责：制定测试方案，测试设备准备及夹具设计，分析测试问题及编写测试文件。
岗位要求：全日制本科或硕士学历，光信息科学与技术或电子类专业，CET-4以上，英文能力良好。
（二）助理产品工程师（ 5 名）
岗位职责：跟进产品生产情况，工艺的引进及改善，生产异常及坏机的分析，编写产品工程文件。
岗位要求：全日制本科或硕士学历，光信息科学与技术或电子类专业，CET-4以上，英文能力良好。
（三）助理QA/SQA工程师（5名）
岗位职责：跟进产品整个生产进程的质量工作，跟进处理品质问题和客户投诉，编写品质文件报告。
岗位要求：全日制本科或硕士学历，光信息科学与技术或电子类专业，CET-4以上，英文能力良好。
（四）助理SMT工艺工程师（ 3 名）
岗位职责：制定产品工艺方案，跟进生产，优化工艺参数，改善品质，提高效率。
岗位要求：全日制本科学历，电子、机电一体化专业，CET-4以上，英文能力良好
（五）助理PE工程师（5名）
岗位职责：规划新产品制程及流程，承接并转换客户资料文件，在客户与供应商之间提供技术衔接，协调实施新项目。
岗位要求：全日制本科学历，电子或机械专业，CET-4以上，英文能力良好。
（六）项目管理员（客户跟单）（2名）
岗位职责：订单管理，与客户沟通，跟进订单进度，协调内部与客户相关工作
岗位要求：全日制本科学历，英语专业或国际贸易类专业，英语能力优秀。
二、公司福利：
五天工作制，免费住宿，伙食津贴（有饭堂），五险一金（养老、医疗、工伤、生育、失业等社保、住房公积金）、商业保险，有薪年休假，年终双薪等；公司建有足球场，篮球场，排球场，羽毛球场以及台球、乒乓球活动室等。
三、联系方式：
企业地址：深圳市宝安区新桥街道新二工业区南岭路1号
企业网址：http://www.sanmina.com
联系方式（联系人、联系电话）：0755-27250088 严先生
电子邮箱：hr.szx2@sanmina.com
微信公众号及二维码：Sanmina_SZ_Ltd

九、深圳市南极光电子科技股份有限公司
公司简介：深圳市南极光电子科技股份有限公司成立于2009年1月，公司是一家专业从事LED背光源的研发、生产和销售的高新技术企业，产品广泛运用于智能手机、车载、工控仪表、智能家居，VR等，工作环境均为全空调千级无尘车间，拥有国内同行业领先技术多项，其中获得国家专利的已超过数100多项，是深圳市高新技术企业，国家高新技术企业，广东省院士专家企业工作站企业，现有员工2000多人，年产值超过10亿元，订单常年充足稳定、发展迅速，已经成为LED背光源行业的一颗耀眼新星，公司发展空间大，欢迎有志之士加盟。
一、岗位需求信息：
（一）助理工程师：15名
专业要求：光学、光信息与技术、应用物理、电子科学与技术、测控技术与仪器、机械工程及自动化、机电一体化等
岗位培养方向：研发工程师、光学工程师、工艺工程师
（二）管理类储干：10名
专业要求：行政管理、工商企业管理、财务管理、人力资源管理、光学、光信息与技术、应用物理、电子科学与技术、测控技术与仪器、机械工程及自动化、机电一体化等
岗位培养方向：生产管理、技术管理、行政管理、质量管理等
（三）销售类储干：3名
专业要求：市场营销、贸易等
岗位培养方向：市场营销
（四）模具工程师(储备干部) 5名
职位说明：从事模具设计、制造及绘图相关工作
专业要求：模具设计与制造(必须是塑胶模具方向，优秀者可接受大专学历) 
（五）注塑成型工程师(储备干部) 6名
职位说明：从事注塑成型及自动化机器设备调试相关技术工作
专业要求：材料成型与技术、数控、自动化、机械工程及自动化等相关专业
（六）品质工程师/客服工程师(储备干部) 8名
职位说明：从事产品质量检验和控制、质量异常分析、客户服务等相关工作
专业要求：企业管理、工程管理、测控技术与仪器、机械工程及自动化、机电一体化、机械工程及自动化、市场营销、贸易等相关专业
二、工资福利：
1、包吃住，三人间宿舍，根据面试评价等级定薪。
2、按劳动法规定购买五险一金，食堂每日免费提供三餐，中晚餐为两荤一素标准。
3、节假日礼品、优秀员工奖励、生日福利、团体旅游及其他临时性福利。
三、联系我们
总公司地址：深圳市宝安区沙井街道办新和大道(西)沙一北方永科技园
分公司地址：深圳市宝安区松岗街道芙蓉路5号
电话：0755-29691330
邮箱：xz01@cnnjg.com、81837980@qq.com
联系人：陈先生 13725694420

